
 

 

 
  

Lancée en 2024, la mise en œuvre du plan d'action pour la valorisation de la 
diversité culturelle 2024-2026 de la MRC de Marguerite-D’Youville en est à mi-
parcours de sa réalisation. 
 
Ce projet, réalisé avec la collaboration financière du gouvernement du Québec, a 
pour objectif de renforcer la volonté des acteurs du milieu à devenir une 
communauté d'accueil ouverte et inclusive dans toute la région. 

 
Projets réalisés 
 

− Série de formations réalisée auprès des employés des organismes 
communautaires et des villes pour les soutenir dans l’accueil et l’intégration 
des personnes issues de l’immigration. 
 

− Accompagnement auprès de divers organismes pour faciliter la réalisation 
d’événements comme la 2e édition du Festival interculturel de Saint-Amable, 
la première Journée interculturelle de Contrecœur, etc.  
 

− Atelier interactif offert aux organismes communautaires et aux villes 
concernant les outils pratiques pour améliorer la communication 
interculturelle et renforcer la cohésion sociale. 
 

− Série d’entrevues « La Diversité, Notre Richesse » diffusée sur une chaîne 
locale soulignant la contribution de personnes issues de la diversité culturelle 
dans leur communauté. 
 

− Plusieurs ateliers réalisés auprès de plusieurs organismes sur le Bilan – 
Diagnostic et les pratiques inclusives au sein de leur organisation. 
 

− Tournée des bibliothèques de la MRC pour explorer les ressources, identifier 
les besoins locaux et échanger sur les enjeux liés à la valorisation de la 
diversité dans ce milieu. 
 

− Rencontres auprès de plusieurs Tables communautaires comme la Table des 
ressources à la communauté de la Ville de Varennes et la Table Enfance-
Famille des Seigneuries. 
 

− Formation ciblée pour renforcer le vivre-ensemble à Contrecœur. 
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− Plus d’une trentaine d’organismes ont été accompagnés depuis le début de 

l’année par la MRC de Marguerite-D’Youville qui a notamment offert du 
soutien pour faciliter l’intégration des personnes issues de l’immigration au 
sein de leur organisation. 

 
− Collaboration avec l’Orienthèque, Intégration compétences, Carrefour 

jeunesse-emploi et la Ville de Sainte-Julie pour faciliter la réalisation de leurs 
activités dans le cadre du programme d’appui aux collectivités (PAC).  

 
− Lancement de la démarche de la Déclaration interculturelle régionale de la 

MRC de Marguerite-D’Youville qui inclut plusieurs rencontres de cocréation 
dans la MRC.  

 
− Soutien à la participation des différentes instances lors de la Semaine 

québécoise des rencontres interculturelles et la Semaine d’actions contre le 
racisme et l’égalité des chances. 

− Tournée de promotion à travers la MRC pour faire connaître les services en 
immigration disponibles dans la MRC et présenter le guide des ressources pour les 
organismes communautaires. 

 
Projets en cours de réalisation 

Projets à venir 
− En 2026, nous réaliserons la signature de la Déclaration interculturelle 

régionale de la MRC de Marguerite-D’Youville. Elle viendra ainsi affirmer que 
la MRC fonde ses valeurs sur le respect, l’inclusion et le vivre-ensemble sur 
tout son territoire. 

 
− Fin 2026 : Évaluer la pertinence de transformer le comité consultatif en table 

d’immigration. 
 

Actions supplémentaires pour maximiser les retombées 
du PAC 

 
− Création et gestion de la page Facebook « Diversité culturelle, notre richesse 

- MRC de Marguerite-D'Youville », qui diffuse l’ensemble des activités 
réalisées et qui contribuent à valoriser la diversité culturelle dans la MRC.  

 
− Création et animation du comité consultatif en immigration de la MRC de 

Marguerite-D’Youville qui se déroule quatre fois par année. 
 
− Animation d’un kiosque lors de plusieurs activités dans la MRC pour faire 

connaître les organismes qui interviennent auprès des personnes issues de 
l’immigration. 

 
Si vous êtes un organisme qui a besoin de soutien concernant les enjeux de 
l’immigration, communiquez avec Mme Amélia Lopez au 450 583-3303, poste 
222, ou par courriel à alopez@margueritedyouville.ca. 
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