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Un territoire en croissance : 
le mot du préfet

En tant que préfet de la MRC de 
Marguerite-D’Youville, j’ai le plaisir 
de vous présenter ce rapport annuel 
qui témoigne de nos efforts et de 
nos réalisations tout au long de 
l’année 2024. Celle-ci a été marquée 
par des réussites importantes et 
des perspectives optimistes qui se 
dessinent pour notre territoire.

Le plus récent bulletin d’emploi 
révèle d’ailleurs une croissance 
impressionnante de l’emploi dans 
notre région. En effet, le nombre 
d’emplois a bondi de 6,6  % en 
2023, un chiffre bien au-dessus 
de la moyenne de la région 
métropolitaine de Montréal (3,1 %). 
Cette performance est une véritable 
démonstration de la solidité de notre 
économie locale, qui continue de se 
diversifier et de prospérer. 

Nous pouvons nous réjouir de 
compter sur l’apport de 2 417 
entreprises réparties dans une 
dizaine de parcs industriels et 
cette diversité est la clé de notre 
succès. La MRC de Marguerite-
D’Youville est une terre fertile pour 
l’entrepreneuriat, l’innovation et la 
croissance économique. Nous avons 
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tous les atouts pour continuer à 
croître dans les années à venir.

Un secteur par ticulièrement 
dynamique est celui des énergies 
renouvelables, dans lequel la MRC se 
positionne comme acteur de premier 
plan. Les investissements dans ce 
secteur contribuent non seulement 
à la transition énergétique, mais 
aussi à notre positionnement 
stratégique dans un marché en 
pleine évolution. Notre engagement 
en faveur de l’environnement et 
des énergies renouvelables offre un 
avenir durable et prometteur pour 
les entreprises locales ainsi que la 
région dans son ensemble.

Par ailleurs, le projet d’expansion 
du Port de Montréal à Contrecœur 
représente aussi un jalon important 
pour notre territoire. Ce projet 
confirme notre position stratégique 
en tant que pôle majeur de 
logistique et de transport, un 
secteur clé pour l’économie de 
la région. Les infrastructures en 
développement à Contrecœur 
renforceront notre rôle dans les 
chaînes d’approvisionnement, 
offrant ainsi de nouvelles 
opportunités économiques pour nos 
entrepreneur(e)s.

Toutefois, nous sommes également 
conscients des défis économiques 
qui pourraient se dessiner à 
l’horizon, notamment les fluctuations 
potentielles du marché liées aux 
tarifs américains. La MRC suivra 
de près la situation économique 

et sera prête à ajuster rapidement 
son offre de services afin d’aider 
nos entreprises à s’adapter aux 
nouvelles réalités du marché. 

Nous croyons fermement que 
l’économie diversifiée que nous 
avons développée au fil des années 
nous permettra de surmonter 
ces menaces avec résilience et 
détermination. Bien que des défis 
se profilent à l’horizon, nous restons 
confiants. 

Grâce à l’ innovation, à la 
collaboration et à sa capacité à 
s’adapter, la MRC continuera de 
prospérer et de jouer un rôle clé 
dans l’économie du Québec. Je 
tiens à remercier tous les acteurs 
économiques, partenaires et 
citoyens qui contribuent chaque jour 
à rendre notre région dynamique, 
solidaire et résiliente.

Daniel Plouffe
Préfet de la MRC et maire de la 
Municipalité de Calixa-Lavallée
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Bilan et orientations du 
directeur général

Service de développement économique de la MRC de Marguerite-D’Youville

L’année 2024 fut une année riche 
en défis, mais également pleine 
d’opportunités pour le Service de 
développement économique (SDE) 
de la MRC de Marguerite-D’Youville. 
Nous avons poursuivi nos efforts 
pour accompagner et soutenir 
les entreprises de notre territoire, 
contribuant activement à la solidité 
et à la diversité de notre économie.

Le SDE a maintenu une forte 
présence sur le terrain en 2024, 
en intervenant auprès de 273 
entreprises. Ces interventions 
ont permis à notre équipe de 
jouer pleinement son rôle de 
porte d’entrée en développement 
économique. Grâce à ces actions, 
nous avons pu orienter les 
entreprises vers les nombreuses 
ressources et aides disponibles afin 
qu’elles puissent en tirer parti pour 
se développer et se renforcer.

Au cours de l’année, nous avons 
également  soutenu 77 entreprises 
ou projets permettant ainsi à nos 
entreprises de bénéficier de soutiens 
financiers adaptés à leurs besoins 
spécifiques. Ces interventions 
sont essentielles pour assurer la 
croissance de nos entreprises.

Grâce à la multitude d’actions 
menées par notre équipe, nous 
pouvons être fiers de constater que 
notre économie se porte bien. Nous 
avons encouragé la diversification 
économique en promouvant 
l’entrepreneuriat et en soutenant la 
création de nouvelles entreprises. 

De plus, nous avons accompagné 
plusieurs organismes dans la 
MRC qui interviennent auprès des 
personnes issues de l’immigration 
afin qu’ils soient mieux outillés pour 
accueillir cette clientèle, contribuant 
ainsi à la richesse sociale et 
économique de notre territoire.

La promotion de l’achat local et le 
soutien à l’économie sociale sont 
des initiatives qui continuent à 
alimenter nos actions, en soutenant 
nos commerces locaux et en aidant 
les organismes communautaires 
qui jouent un rôle crucial dans notre 
région.

Le SDE a aussi octroyé 
plusieurs aides financières pour 
accompagner les entreprises 
dans leur virage numérique et 
dans le lancement de démarches 
en développement durable. Ces 
initiatives sont cruciales pour bien 
les préparer aux défis de demain et 
les positionner comme des leaders 
dans leurs secteurs respectifs.

Face aux incertitudes économiques 
engendrées par les nouvelles 
politiques du gouvernement 
américain, nous allons prendre 
des mesures pour soutenir nos 
entreprises. 

Nous allons augmenter le nombre 
d’entreprises accompagnées, 
le nombre d’aides financières 
octroyées et nous allons entamer 
une révision stratégique complète 
de notre plan d’action. 

Nous allons continuer notre travail 
pour diversifier notre économie, en 
mettant particulièrement l’accent 
sur le développement du secteur 
des énergies renouvelables. Nous 
allons également poursuivre 
nos efforts dans le secteur de la 
logistique portuaire pour maximiser 
les retombées économiques liées à 
l’expansion du Port de Montréal à 
Contrecœur. 

Notre équipe est plus que jamais 
prête à accompagner les entreprises 
dans ces moments d’incertitude, 
à relever les défis et à saisir les 
opportunités qui se présentent.

Merci à notre équipe du SDE 
et à son engagement envers le 
développement économique de 
notre belle région. Merci également 
aux membres du conseil de la MRC 
pour leur appui indéfectible.

Sylvain Berthiaume
Directeur général de la MRC de 
Marguerite-D’Youville
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FAITS SAILLANTSFAITS SAILLANTS 2024

Investissements du SDE

Rapport annuel 2024

• 77 entreprises et projets soutenus; 
• 7 455 537 $ en investissements générés;
• 1 157 963 $ octroyés par les programmes du SDE;
• 237 emplois créés ou maintenus;
• Chaque dollar a généré des investissements de 6,44 $;
• Implication financière de 4 886 $ pour chaque emploi.

Calixa-Lavallée - 0 $

Contrecœur - 50 356 $

Saint-Amable - 83 000 $

Sainte-Julie - 374 184 $

Varennes - 86 725 $

Verchères - 454 696 $

Autres villes -109 001 $

RÉPARTITION DES MONTANTS OCTROYÉS PAR VILLE

RÉPARTITION DES MONTANTS OCTROYÉS PAR FONDS

FLI/FLS - 220 000 $

FSE V1 - 38 000 $

FSE V2 - 5 000 $

FSE V3 - 80 240 $

FSE V4 - 20 000 $

FSI- 75 333 $

FRR - 698 039 $

STA - 21 350 $

INVESTISSEMENTS TOTAUX GÉNÉRÉS EN 2024
AUPRÈS DE 77 ENTREPRISES ET PROJETS SOUTENUS : 7 455 537 $

Programmes du SDE - 1 157 963 $

Autres aides gouvernementales - 2 411 075 $

Promoteurs - 1 327 257 $

Autres sources - 2 559 243 $



Municipalités

Calixa-Lavallée 512 500 163 500 -

Contrecœur 23 686 727 9 537 749 1 585 937

Saint-Amable 43 691 886 5 918 774 209 620

Sainte-Julie 42 451 847 6 309 562 2 398 284

Varennes 13 780 560 141 130 337 16 793 450

Verchères 187 300 1 030 000

Commercial ($) Industriel ($)Résidentiel ($)
Agricole, institutionnel 

et autres (s)

80 000

14 424 799

6 016 964

2 829 263

5 018 348

5 657 817

MUNICIPALITÉS TOTAL EN 2024 ($)

Calixa-Lavallée 756 000

Contrecœur 49 235 212

Saint-Amable 55 837 244

Sainte-Julie 53 988 956

Varennes 176 722 695

Verchères 13 851 699

TOTAL 2024 350 391 806
(+ 13.09 % comparativement à 2023)

6 976 582

TOTAL 131 100 102 163 247 222 22 017 291 34 027 191

BILAN 2024

ENSEMBLE DES MUNICIPALITÉS

Variation de la valeur des permis
de construction de 2014 à 2024

www.example.com 7

PERMIS DE CONSTRUCTIONCONSTRUCTION

Service de développement économique de la MRC de Marguerite-D’Youville
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Le SDE a présenté le 26e gala local du Défi 
OSEntreprendre et a accompagné les entreprises pour la 
soumission de leurs candidatures. L’événement, présenté 
au Centre communautaire de Verchères en mars, a 
permis de mettre de l’avant l’audace des entreprises 
s’étant lancées en affaires en 2024. Au cours du gala, 
6 entreprises ont été honorées dans les catégories 
officielles du concours entrepreneurial et 3 autres pour 
les prix Distinction (hors concours).

Au cours de l’année 2024, 273 entreprises ont été 
accompagnées par l’équipe qui, annuellement, soutien les 
entrepreneur(e)s avec des services d’accompagnement, 
de financement et de formation.

02. Soutien aux nouvelles entreprises

01. Entreprises accompagnées

FAITS SAILLANTSFAITS SAILLANTS 2024
Accompagnement

En 2024, une dizaine de personnes ont pris par à 
l’atelier de démarrage d’entreprise offert tous les 
mois par les conseillers du SDE. Celui-ci permet aux 
entrepreneur(e)s d’obtenir de précieux conseils, de l’idée 
initiale du projet jusqu’au démarrage de l’entreprise.

06. Démarrage d’entreprise

Au cours de l’année 2024, le SDE a organisé 4 tables 
d’intervenants destinées à mieux accompagner les 
entreprises au travers des différentes ressources et 
programmes gouvernementaux.

07. Services personnalisés

En 2024, la MRC a lancé les « Matins de l’entrepreneuriat  », 
une série de matins-conférences pour informer les 
entrepreneur(e)s sur divers enjeux tels que le financement, 
la stratégie marketing, la relève d’entreprise, la gestion 
des ressources humaines ou la gestion financière et bien 
d’autres. La première activité sur le financement, qui a eu 
lieu en octobre, a accueilli 12 participant(e)s.

05. Formation aux entreprises

Le SDE a réalisé et diffusé  12 vidéos pour une campagne 
vidéo d’influence, en plus de mettre en place un nouveau 
site Internet, lancer un concours et une campagne 
promotionnelle sur la plateforme d’autofinancement La 
Ruche.

03. Promotion de l’achat local

Parmi les nombreuses réalisations, il y a eu la création 
du Fonds responsable d’un service de garde éducatif 
(FRSGE) pour encourager les personnes qui ont un 
intérêt pour la petite enfance à démarrer leur propre 
service de garde éducatif subventionné en milieu 
familial dans la région.

08. Soutien à la communauté

04. Services personnalisés

En 2024, cet appel a permis de soutenir, par des 
contributions non remboursables, la concrétisation 
de projets en lien avec le virage numérique et le 
développement durable auprès de 10 entreprises locales.
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État du fonds régions et ruralité - 
volet 2 (FRR)volet 2 (FRR) (Du 1er janvier au 31 décembre 2024)

Fonds de développement des territoires

Investissements par priorité d’intervention

Sommaire

Enveloppe financière : Gouvernement du Québec - SDE

Soutien au Service de développement économique (SDE)

Fonds de développement des territoires

Total des revenus

Priorités d’intervention

Investissements par priorité d’intervention

Total des investissements

Priorité 3

Fonds en provenance de l’exédent des années précédentes

894 981 $

1 245 632 $

894 981 $

894 981 $

218 573 $

 (1 245 632 $) 

81 501 $

35 000 $

(350 651 $) 

Priorité 1 (FSE V1, V2, V3, V4 + FSI)

Autres priorités 1 102 105 $

Priorité 2 479 433 $

Priorité 4

Service de développement économique de la MRC de Marguerite-D’Youville

329 020 $



Ce volet vise à soutenir les entreprises à but lucratif en phase de démarrage.

Ce volet permet de soutenir les entreprises à but non lucratif d’économie 
sociale en phase de démarrage ou pour la concrétisation d’un nouveau 
projet dans une entreprise existante.
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FONDS DE SOUTIENFONDS DE SOUTIEN AUX ENTREPRISES

Volet 1 - Démarrage

Volet 2 - Économie sociale

Rapport annuel 2024

FSE V1 - 38 000 $

Autres programmes du SDE - 3 000$

Autres sources - 1 040 728 $

Promoteurs - 334 486 $

Autres aides gouvernementales - 45 000 $

Bilan des activités

• 8 projets soutenus 
• 38 000 $ de 

subventions accordées
• 4 750 $ en moyenne 

par projet

FSE V2 - 5 000 $

Autres programmes du SDE - 20 000 $

Autres sources - 90 490 $

Promoteurs - 19 030 $

Bilan des activités

• 1 projet soutenu 
• 5 000 $ de 

subventions accordées



Ce volet a pour objectif le renforcement des compétences de l’équipe 
dirigeante en lien avec des besoins préalablement identifiés.

www.example.com 11

FONDS DE SOUTIENFONDS DE SOUTIEN AUX ENTREPRISES
Volet 3 - Accompagnement

Uniquement applicable dans le cadre d’un financement octroyé par la 
MRC via ses Fonds locaux d’investissement et pour des projets faisant 
partie des axes d’intervention priorisés par celle-ci. Il permet d’obtenir une 
contribution non remboursable pour la réalisation des projets.

Volet 4 - Subvention jumelée à un 
financement de la MRC

FSE V3 - 80 240 $

Autres programmes du SDE - 27 300 $

Autres sources - 20 000 $

Promoteurs - 237 081 $

Autres aides gouvernementales - 16 950 $

Bilan des activités

• 30 projets soutenus 
• 80 240 $ de 

subventions accordées
• 2 675 $ en moyenne 

par projet

FSE 4 - 20 000 $

Autres programmes du SDE - 200 000 $

Autres sources - 20 000 $

Promoteurs - 44 450 $
Bilan des activités

• 2 projets soutenus 
• 20 000 $ de 

subventions accordées
• 10 000 $ en moyenne 

par projet

Service de développement économique de la MRC de Marguerite-D’Youville
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SDESDE - SOUTIEN AUX ENTREPRISES

Rapport annuel 2024

Les Fonds locaux sont des outils financiers aptes à accélérer la réalisation des 
projets d’entreprises sur le territoire. Ils encouragent l’esprit d’entrepreneuriat. 

Le Fonds de soutien aux initiatives (FSI) est dédié à des initiatives ponctuelles et 
ciblées. Il permet de soutenir les entreprises sous la forme de contributions non 
remboursables pour la concrétisation de projets. Durant l’année 2024, le fonds a 
permis de réaliser un appel de projets en virage numérique et en développement 
durable ainsi que de soutenir la création de services de garde dans la MRC. 

Fonds locaux d’investissement (FLI/FLS)

Fonds de soutien aux initiatives (FSI)

FLI / FLS - 220 000 $

Autres programmes du SDE - 25 000 $

Autres sources - 110 490 $

Promoteurs - 63 480 $

Autres aides gouvernementales - 2 559 243 $

Bilan des activités

• 3 projets soutenus 
• 220 000 $ de 

subventions accordées
• 73 333 $ en moyenne 

par projet

Bilan des activités

• 12 projets soutenus 
• 75 333 $ de subventions accordées
• 6 278 $ en moyenne par projet

FSI - 75 333 $

Autres programmes du SDE - 11 475 $

Autres sources - 104 048 $

Promoteurs - 312 249 $

Autres aides gouvernementales - 28 000 $

INVESTISSEMENTS TOTAUX GÉNÉRÉS EN 2024 : 2 978 213 $



Ce volet vise à appuyer, en complémentarité à d’autres programmes 
gouvernementaux, dans leurs champs de compétence, tout effort de 
développement local et régional des MRC.
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SDESDE - SOUTIEN AUX ENTREPRISES

Fonds région et ruralité (FRR) Volet-2

Priorité 1 : Soutien aux entreprises (FSE 1,2,3,4 + FSI) - 218 573 $

Autres priorité 1 : La promotion de l’entrepreneuriat, 
le soutien à l’entrepreneuriat et à l’entreprise - 102 105 $

Priorité 2 : La mobilisation des communautés et le soutien à la 
réalisation de projets structurants pour améliorer les milieux de 
vie, notamment dans les domaines social, culturel, économique 
et environnemental  - 479 433 $

Priorité 3 : Le soutien aux municipalités locales en expertise 
professionnelle ou pour établir des partages de services 
(domaines social, culturel, touristique, environnemental, 
technologique ou autre) - 35 000 $

Priorité 4 : L’établissement, le financement et la mise en œuvre 
d’ententes sectorielles de  développement local et régional 
avec des ministères ou organismes du gouvernement et le cas  
échéant, d’autres partenaires - 81 501 $

Service de développement économique de la MRC de Marguerite-D’Youville
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En lien avec les priorités d’intervention

Priorité 1
• Soutien financier accordé à la Chambre de commerce et d’industrie de la Rive-Sud 

(CCIRS) :
L’aide financière demandée a permis à l’organisme d’offrir du mentorat aux 
entrepreneur(e)s du territoire de la MRC.

• Organisation du Défi OSEntreprendre de la MRC de Marguerite-D’Youville :
En tant que responsable local du Défi OSEntreprendre, la MRC organise trois activités 
pour promouvoir l’entrepreneuriat dans la région, soit deux soirées pour présenter les 
nouvelles entreprises de son territoire ainsi qu‘un gala local.

• Promotion des produits locaux par la MRC de Marguerite-D’Youville :
Le projet Promouvoir les produits et services de proximité a pour objectif de stimuler les 
achats locaux des commerces de proximité et de maintenir une grande offre de produits 
et services pour l’ensemble des résidents du territoire.

• Présentation du Rendez-vous économique de la MRC de Margeurite-D’Youville :
L’aide financière permet la tenue du Rendez-vous économique de la MRC pour l’année 
2024.

• Adhésion de la MRC de Marguerite-D’Youville à PALME Québec :
L’aide financière permet de payer la cotisation (adhésion) pour 3 ans à l’organisme 
PALME Québec.

• Lancement des Matins de l’entrepeneuriat de la MRC de Marguerite-D’Youville :
L’aide financière permet à la MRC d’organiser une série de matins-conférences destinée 
à inspirer et à informer les entrepreneur(e)s.

• Création de la nouvelle Bourse du milieu entrepreneurial (BME) de la MRC de 
Marguerite-D’Youville :
L’aide financière permet à la MRC de soutenir le plan de visibilité proposé aux donateurs 
de la Bourse du milieu.

Grâce au programme FRR volet 2, le Service de développement économique de la MRC 
a poursuivi en 2024 sa mission et son implication dans divers champs d’intervention, 
démontrant son rôle et l’importance qu’il accorde au développement économique local et 
régional.

FRR - SOUTIEN AUX ENTREPRISES
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Priorité 2
Aide financière accordée à la Société d’Agriculture du comté de Verchères : 
Permet à l’organisme de préparer la nouvelle édition de l’Exposition agricole de Calixa-
Lavallée considérant les coûts des différents matériaux pour cet événement.

Soutien financier offert au Centre d’Innovation NutraCosméceutiques (CINC) : 
Permet à l’organisme d’apporter une nouvelle expertise dans l’utilisation de matériaux 
biosourcés à des fins de production de produits innovants et durables, le tout dans un 
contexte d’économie circulaire

Appui financier à la Ville de Sainte-Julie pour la mise en place d’un AEC en Optimisation 
énergétique : 
Permet de payer les frais d’aménagement d’un local pour démarrer un nouveau programme 
de formation dans la région soit un AEC en optimisation énergétique.

Aide financière offerte à Toursime Montérégie de la Ville de Longueuil : 
Permet à l’organisme de réaliser une démarche de structuration touristique sur la Rive-Sud 
de Montréal.

Contribution financière pour la mise en place de l’outil de collecte standardisé pour les 
friperies du Comité 21 : 
Permet de poser des bases solides de la cartographie des intrants et extrants textiles des 
friperies et ressourceries en Montérégie, et de souligner les performances économiques et 
environnementales des friperies et ressourceries aux MRC.

Support financier octroyé à la Fanfare du village : 
Permet à l’organisme d’acquérir des instruments, des uniformes et des partitions.

Soutien au projet PAC pour les personnes issues de la diversité culturelle de la MRC 
Permet de mettre en place le projet du PAC qui a pour but de faciliter la pleine participation 
à la vie sociale, culturelle et économique des communautés culturelles nées au Québec ou à 
l’étranger dans chacune de ses villes

Aide financière accordée à l’Office régional d’habitation de Marguerite-D’Youville : 
Permet de poursuivre le développement de projets de logements sociaux et abordables sur le 
territoire de la MRC et les services du projet « Service d’aide à la recherche de logement (SARL) ».

Apport financier au projet Vocation en art! du Carrerour jeunesse-emploi de Marguerite-
D’Youville : 
Permet le financement du projet Vocation en Art! ouvert aux jeunes artistes en arts visuels.

Soutien à Montérégie circulaire du Comité 21 : 
À titre d’influenceur et de guide, le Comité 21 met à la disposition de ses entreprises, de ses 
membres et de ses partenaires les ressources et l’aide dont ils ont besoin pour réussir une 
transition stratégique progressive et une gestion durable de leurs opérations.
 
Contribution financière accordée au Pôle textile en Montérégie du Comité 21 : 
Ce projet pilote vise à caractériser les résidus textiles post-consommation et post-industriel 
de 20 friperies et de 5 entreprises de la Montérégie, mais aussi des citoyens, afin de 
comprendre l’impact des flux actuels sur l’environnement.

Subvention offerte à la Société pour l’épanouissement des jeunes de St-Amable : 
Permet à l’organisme de d’acquérir un immeuble qui leur permettra de déménager dans un 
espace plus grand et mieux adapté pour leurs besoins.
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FRR - SOUTIEN AUX ENTREPRISES

Rapport annuel 2024

En lien avec les priorités d’intervention (suite)

Participation financière à l’entente sectorielle de développement pour l’économie et la 
main-d’œuvre de Montérégie Économique :
Assurer la convergence et la complémentarité des actions des différents partenaires par 
le soutien à la réalisation d’initiatives et d’activités visant à favoriser, à court et à moyen 
terme, le développement économique et la gestion de la main-d’œuvre en Montérégie.

Appui au Protocole d’entente pour le soutien au fonctionnement de la Table de 
concertation régionale de la Montérégie (TCRM) pour 2025 :
Permet d’offrir un soutien financier adéquat à la Table pour la poursuite de ses activités.

Participation à la Table des préfets et élus de la Couronne-Sud (TPÉCS) :
La présente Entente a pour objet d’harmoniser les prises de position des MRC et leurs 
interventions auprès de la CMM, des organismes métropolitains et des gouvernements.

Appui financier à l’entente sectorielle de développement pour la concertation 
régionale 2022-2025 de la Table de concertation régionale de la Montérégie :
Permet d’ajouter une année à l’entente sectorielle de développement pour la concertation 
régionale.

Aide financière accordée à l’Entente sectorielle pour le développement de la main-
d’œuvre de Montérégie économique :
Permet de soutenir la mise en commun de ressources financières et techniques afin de 
poursuivre les efforts de concertation et la mise en commun d’outils pour soutenir le 
développement économique, de la main-d’œuvre, la transition circulaire de la région.

Priorité 4

Soutien financier offert au Phare culturel de Verchères : 
Permet à l’organisme de compléter le financement pour la programmation de 2024.
 
Appui accordé à la Stratégie pour le développement du Pôle en énergies renouvelables 
de la MRC de Marguerite-D’Youville :
Permet à la MRC de réaliser un mandat de consultation spécifique pour planification, 
stratégie et plan d’action pour le développement du pôle en énergies renouvelables.

Aide financière accordée à la MRC de Marguerite-D’Youville pour la planification de 
son plan d’action en développement économique : 
Permet à la MRC de réaliser une planification stratégique et un plan d’action en 
développement économique pour la MRC de Marguerite-D’Youville.

Priorité 3



En plus d’offrir du financement aux entreprises du territoire de la MRC de 
Marguerite-D’Youville, le Service de développement économique est aussi la 
porte d’accès à différents services offerts par nos partenaires.

Le programme CRÉAVENIR s’adresse 
aux jeunes entrepre neurs de 18 à 
39 ans qui ont des projets d’affaires 
prometteurs, mais qui ne répondent 
pas aux critères habituels de 
financement. 

Sans exiger de mises de fonds 
propres et les garanties usuelles, les 
caisses Desjardins participantes et 
leur centre Desjardins Entreprises 
offrent aux jeunes entrepreneurs du 
financement et de l’accompagnement 
en collaboration avec des partenaires 
du mil ieu (coopératives de 
développement régional, sociétés 
d’aide au développement des 
collectivités, etc.). 

Ce programme a permis de soutenir 
six entreprises pour un montant total 
de 122 000 $.

Afin de mieux refléter les aspirations 
des jeunes qu’elle a pour mission de 
servir et l’avenir du Canada qu’elle 
contribue à créer. 

Futurpreneur Canada permet aux 
jeunes promoteurs d’obtenir un prêt 
avantageux et de l’aide technique. 

Cette aide a pour but de les soutenir 
dans le démarrage ou l’acquisition de 
leur entreprise. 

Aucune entreprise n’a soumis de 
demande durant l’année. 

www.example.com 17

FRR - SOUTIEN AUX ENTREPRISES

Service de développement économique de la MRC de Marguerite-D’Youville

Programmes complémentaires
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MEMBRES DES COMITÉS

Comité aviseur
Représentant de la MRC 
Daniel Plouffe 
Préfet et maire de la 
Municipalité de Calixa-Lavallée

Représentant de la ville la plus 
populeuse de la MRC 
Mario Lemay 
Maire de la Ville de Sainte-Julie

Députée de l’Assemblée 
nationale pour le territoire de 
la MRC 
(Observatrice)
Suzanne Roy 
Députée de Verchères

Représentants d’entreprises 
privées sur le territoire de la 
MRC
Maggy-Nadyne Lamarche 
Propriétaire de l’entreprise 
Béké-Bobo inc.
Étienne Richer 
Gestionnaire RH, Métro-Jean-
Coutu

Représentant de 
l’Administration portuaire de 
Montréal
Paul Bird 
Vice-président, projet 
Contrecœur

Représentante du milieu 
financier
Marie-Josée Lamoureux 
Directrice des communications, 
Caisse Desjardins des Patriotes

Représentant d’organisation 
économique du territoire
Jean-François Lévesque 
Président-directeur général de 
la Chambre de commerce et 
d’industrie de la Rive-Sud

Comité 
d’investissement 
commun
Représentants désignés par la 
MRC
Alexandre Bélisle 
Maire de la Municipalité de 
Verchères 
Mario Lemay 
Maire de la Ville de Sainte-Julie
Maud Allaire 
Mairesse de la Ville de 
Contrecœur

Représentants socio-
économiques
Yves Charbonneau 
Blain, Joyal, Charbonneau, 
S.E.N.C.R.L.
Marc Legault, 
Novallier, S.E.N.C.R.L.
Alain Bergeron 
Retraité du milieu financier

Représentant des travailleurs 
désigné par le Fonds de 
solidarité FTQ
Yves Rolland 
Fonds locaux de solidarité FTQ/
Coalition syndicale

Représentants désignés par le 
partenaire investisseur local
Steve Latour 
Desjardins Entreprise-Rive-Sud

Observateur désigné par le 
Fonds de solidarité FTQ
Nicolas Morand 
Fonds locaux de solidarité FTQ

Observateur désigné par la 
MRC
Sylvain Berthiaume 
Directeur général et greffier-
trésorier de la MRC

Comité FSE-STA
Représentante du centre local 
d’emploi
Josiane Salvail 
Bureau de Services Québec de 
Belœil

Représentants des gens 
d’affaires
Simon Dansereau 
Triple Boris
Jacques Dulude 
AGD Verchères Express
Sylvain Delisle 
Blain, Joyal, Charbonneau 
S.E.N.C.R.L

Représentant du milieu financier
Poste vacant

Représentante du milieu de 
l’éducation
Catherine Brouillard 
Centre de formation 
professionnelle des Patriotes

Représentants du SDE
Michel Poirier 
Coordonnateur, Service-conseil - 
SDE de la MRC
Mathieu Noraz 
Coordonnateur, Service-conseil - 
SDE de la MRC
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MEMBRES DES COMITÉS

Membres du conseil de la MRC
Daniel Plouffe
Préfet et maire de la 
Municipalité de Calixa-Lavallée
Maud Allaire
Mairesse de la Ville de 
Contrecœur
Stéphane Williams
Maire de la Ville de Saint-
Amable
Mario Lemay
Maire de la Ville de Sainte-Julie
Alexandre Bélisle
Maire de la Municipalité de 
Verchères
Martin Damphousse
Maire de la Ville de Varennes

MRC de Marguerite-D’Youville

Service de développement économique de la MRC de Marguerite-D’Youville

L’équipe du SDE
Sylvain Berthiaume
Directeur général et greffier-
trésorier
Manon Brosseau
Coordonnatrice, Service des 
finances
Michel Poirier
Coordonnateur, Service-conseil 
aux entreprises
Mathieu Noraz
Coordonnateur, Service-conseil 
aux entreprises
Nicolas Courtot
Conseiller aux entreprises
Flore Cebollada
Chargée de projet, diversité 
culturelle et inclusion
Marika Verreault
Conseillère aux entreprises

Allan Bilodeau
Responsable, développement 
économique et attractivité du 
territoire
Marie-Claude Mann-Dumberry
Adjointe administrative
Élizabeth Raymond
Adjointe administrative
Catherine Pelletier
Conseillère aux entreprises
Justin Major 
Conseiller aux entreprises, 
projets RH et marketing 
numérique
Ariane Lorrain-Hamel
Conseillère aux entreprises, 
projets RH et marketing 
numérique
Julie Lambert
Conseillère aux 
communications et relations 
publiques
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