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L’automne, une saison 
DE CHANGEMENTS ET DE RÉFLEXION
Chères citoyennes, chers citoyens,

Vous le savez comme moi, l’automne est une 
saison magnifique! Ses couleurs flamboyantes et 
son air plus frais nous rappellent que les chan-
gements font partie de la vie. Comme la nature 
qui se transforme, nous avons parfois nous aussi 
à revoir nos habitudes pour continuer d’aller de 
l’avant. Même si ces ajustements ne sont pas tou-
jours évidents, ils nous offrent souvent l’occasion 
de faire mieux.

À la MRC de Marguerite-D’Youville, nous souhai-
tons accompagner ces transitions en vous pro-
posant des outils qui simplifient votre quotidien et 
qui, en même temps, contribuent à la protection 
de notre environnement. Parmi ces outils, la plate-
forme Tri-Facile est devenue un incontournable.

Une performance remarquable

Depuis bientôt un an, on observe une croissance 
soutenue du nombre de personnes ayant adop-
té Tri-Facile! Les téléchargements et le nombre 
d’utilisations augmentent chaque mois, avec des 
hausses allant de 11 % à 16 %. Ce succès est le reflet 
de la volonté de notre communauté d’améliorer 
ses pratiques environnementales.

Tri-Facile, c’est bien plus qu’un guide de tri. C’est 
un véritable allié au quotidien. Grâce à lui, vous 
avez toujours votre calendrier des collectes sous 
la main, avec la possibilité de l’imprimer si néces-
saire. Vous pouvez également recevoir des noti-
fications personnalisables pour ne rien oublier, et 
consulter des informations pratiques pour savoir 
quoi faire avec l’ensemble des types de matières.

Ces changements, que vous avez adoptés en 
grand nombre, nous permettent ensemble de 
faire un pas de plus vers une gestion des matières 
résiduelles plus efficace et durable.

Des efforts qui comptent

Nous avons annoncé l’an dernier la fin de la 
distribution porte-à-porte de la version impri-
mée du calendrier des collectes. Ce choix vise à 
réduire notre consommation de papier et à limi-
ter les coûts, tout en offrant un service en temps 
réel et accessible à tous.

Mais au-delà de la praticité, il y a un enjeu  
majeur : bien trier, c’est protéger notre 
environnement, mais aussi réduire les dépenses 
liées notamment à la valorisation des résidus 
alimentaires au centre de traitement par 
biométhanisation de la SÉMECS. Moins de 
contamination, c’est moins de gaspillage et une 
meilleure valorisation des matières. Chaque 
geste compte.

Petits changements, grands impacts

Changer ses habitudes n’est jamais évident, 
mais l’automne nous le rappelle : chaque trans-
formation peut être une belle occasion d’aller 
dans la bonne direction. Adopter Tri-Facile, 
c’est un geste simple qui a un impact concret, 
non seulement pour vous, mais pour toute notre 
communauté.

Je vous invite à profiter de cette saison pour 
franchir ce pas si ce n’est déjà fait. Essayez 
Tri-Facile, explorez ses fonctionnalités, et par-
lez-en à votre entourage. Ensemble, continuons 
à faire de la MRC de Marguerite-D’Youville un  
exemple à suivre en matière de responsabilité et 
d’innovation.

Daniel Plouffe
préfet de la MRC de Marguerite-D’Youville
et maire de Calixa-Lavallée

Crédit photo : Charte Créative

Alors que le froid approche, nous vous invitons à ralentir le 
rythme, à respirer profondément et à vous reconnecter à la 
nature, qui elle aussi, ralentit en  préparation pour l’hiver.



 
 
 
 
 

 

DU CONSEIL
Lors de la séance publique tenue le 14 août 
dernier, les membres du conseil de la MRC se 
sont penchés sur divers dossiers importants 
pour la collectivité. Qu’il s’agisse de questions 
liées à l’aménagement, à l’environnement ou 
encore à la vie communautaire, les échanges 
ont permis de faire progresser plusieurs  
projets porteurs pour notre territoire. 

UNE PREMIÈRE RÉGIONALE SE MET EN MARCHE !

La MRC de Marguerite-D’Youville et ses six munici-
palités unissent leurs forces pour se doter chacune 
d’un plan d’adaptation aux changements clima-
tiques. Menée par le Service de l’environnement, 
cette initiative s’appuie sur l’expertise de la firme 
CCG qui réalisera une analyse géographique des 
risques liés aux vagues de chaleur et aux précipita-
tions extrêmes.

Un comité de suivi, comprenant des représentants 
municipaux, ministériels et les organismes COVA-
BAR, la ZIP des Seigneuries, le CRE Montérégie et 
le CISSS de la Montérégie-Est, accompagne cette 
démarche étape par étape.

L’ensemble du projet avoisine 210 000 $, 
dont 166 000 $ proviennent de subventions 
provinciales dans le cadre du programme 
OASIS, issu du Plan pour une économie verte 
2030 — une belle première pour une MRC. 

Dans les prochains mois, les citoyennes et citoyens 
seront aussi invités à participer pour enrichir les 
solutions concrètes à venir.

LA MRC, PROACTIVE DANS LA CONSERVATION DU  
PATRIMOINE BÂTI
Fière de son rôle en matière de conservation  
patrimoniale, la MRC de Marguerite-D’Youville s’est 
impliquée davantage en souscrivant, le 14 août  
dernier, au Programme d’ententes en patrimoine 
(PEP). 

Ce programme, développé par le ministère de 
la Culture et des Communications (MCC), vise 
à appuyer le milieu municipal dans la gestion 
du patrimoine culturel et à soutenir les proprié-

taires d’immeubles patrimoniaux. Il remplacera le  
Programme de soutien au milieu municipal en  
patrimoine immobilier (PSMMPI). Celui-ci a d’ailleurs  
permis la réalisation d’une cinquantaine de projets de  
restauration de bâtiments de propriétés privées depuis  
sa mise en place en avril 2021.

Le PEP permettra de soutenir l’ensemble des actions 
liées à la gestion durable et territoriale du patrimoine 
culturel. Il contribuera également à préserver et valori-
ser le patrimoine culturel régional tout en considérant 
les spécificités du milieu. 

En outre, ce programme permettra de financer  
la restauration de biens patrimoniaux de propriétés  
privées et municipales et de soutenir la planification, 
ainsi que la gestion territoriale. Les ententes conclues 
avec la MRC porteront sur une lecture commune des 
enjeux et des défis que posent la conservation et la 
transmission du patrimoine culturel, dans le contexte 
de l’aménagement du territoire.

LOGEMENTS SOCIAUX ET ABORDABLES

La MRC a franchi une nouvelle étape dans la  
modification de son Schéma d’aménagement et de  
développement par l’adoption, lors de la séance du 
14 août, du Règlement numéro 162-33. Celle-ci vise 
à répondre à la demande de la ministre des Affaires 
municipales d’intégrer l’orientation gouvernementale 
en aménagement du territoire « Planifier des milieux de 
vie assurant l’accès à des logements de qualité, acces-
sibles et abordables pour l’ensemble des ménages. » 

La modification permettra de mesurer la variation du 
nombre et des parts de logements par type de construc-
tion résidentielle en définissant des cibles sur des hori-
zons temporels de 4 ans, 8 ans et 12 ans. De plus, la MRC 
sera en mesure de suivre l’évolution du ratio logements/
ménages pour ces mêmes horizons temporels.
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LES ÉCHOS

 
VOICI UN APERÇU DES DÉCISIONS ET POINTS ABORDÉS.
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Infos en temps réel • Notifications personnalisables • Calendrier des collectes dynamique 
Cartes géoréférencées • Formulaires de signalements et plus!

DISPONIBLE SUR

margueritedyouville.ca

Rappel à propos du calendrier des collectes
La MRC a annoncé l’année dernière qu’à partir de 2026, le 
calendrier des collectes ne sera plus imprimé et distribué 
par la poste. Celui-ci sera accessible en tout temps en 
version imprimable* directement dans Tri-Facile.

Adoptez la plateforme dès maintenant! 

* Pour les gens n’ayant pas accès à un support technologique, 
la MRC pourra envoyer, sur demande,  une version imprimée.

https://apps.apple.com/app/6503712303
https://play.google.com/store/apps/details?id=io.publidata.widget_wastecollection_marguerite_dyouville


Portrait d’employée

MYLÈNE ÉLÉMENT 

POSTE : COORDONNATRICE AU SERVICE DE LA GÉOMATIQUE

La géomatique :  
METTRE L’INTELLIGENCE DES 
DONNÉES AU SERVICE DU TERRITOIRE

 

À la tête du Service de la géomatique, Mylène 
met son expertise au service du territoire 
depuis déjà quinze ans. Elle joue un rôle clé 
dans la planification et la gestion de projets qui 
touchent l’ensemble de notre région.

Dans cette entrevue, elle nous partage sa vision 
de la géomatique, son parcours, les défis de son 
métier et l’importance de cette science dans le 
quotidien de la MRC et de ses municipalités.
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Dès mes débuts, j’ai su le fait que c’était ma voie. Ce 
que j’aime particulièrement, c’est que chaque projet est  
différent : on doit comprendre les besoins, trouver les 
bons outils et proposer des solutions concrètes. On ne 
s’ennuie jamais dans ce métier! Mylène
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La géomatique, c’est la science qui 
permet de collecter, analyser et repré-
senter des données liées à l’espace et 
au territoire. Concrètement, ça peut être 
des cartes, des analyses ou des outils 
interactifs qui aident à prendre de meil-
leures décisions. 

À la MRC, la géomatique touche à 
presque tous les secteurs : aména-
gement, urbanisme, environnement, 
sécurité incendie, développement éco-
nomique, communications… Mon rôle 
est de coordonner le service, de soutenir 
les différents projets et de m’assurer que 
nos outils répondent vraiment aux be-
soins des municipalités et des citoyens.

de projets environnementaux ou encore 
d’outils liés à la gestion des matières 
résiduelles. Mon équipe est polyvalente : 
certains se spécialisent en codage 
et analyses de données, d’autres en 
cartographie ou en suivi sur le terrain. 
Ensemble, nous menons plusieurs pro-
jets en parallèle, toujours dans l’idée de 
rendre l’information claire et utile.

Nous travaillons autant pour la MRC que 
pour les municipalités. Par exemple, nous 
accompagnons présentement la Ville de 
Saint-Amable dans la modernisation de 
son réseau d’égout et d’aqueduc, avec 
une précision de 10 cm à 15 cm. 

Nous développons aussi des cartes inte-
ractives pour les employés et les citoyens 
– qu’il s’agisse de plans de zonage,

Je crois que son rôle va continuer de 
croître, autant à la MRC que dans les 
municipalités. L’arrivée d’un nouveau 
chargé de projet en géomatique pour 
Varennes en est la preuve. Mon objec-
tif est de consolider une équipe forte 
et reconnue, capable de répondre aux 
besoins grandissants du territoire.

Je dirais : fonce! C’est une profession 
d’avenir qui peut s’appliquer à une 
foule de domaines – environnement, 
urbanisme, transport, santé, agricul-
ture, finance… Si vous aimez analyser, 
comprendre et trouver des solutions 
concrètes, vous ne manquerez jamais 
de défis ni d’occasions de mettre votre 
expertise au service de la collectivité.

La géomatique joue un rôle central dans 
la planification et la gestion du territoire. 
Elle permet d’avoir une vision d’ensemble, 
d’anticiper des enjeux et de soutenir les 
décisions des élus et des gestionnaires. 
C’est un service qui gagne en reconnais-
sance : aujourd’hui, nous sommes invités 
dès le début des projets, ce qui montre 
que notre apport est bien compris et 
apprécié.
 

Un bel exemple est le travail réalisé 
pour la mise à jour du shéma de sécu-
rité incendie de la MRC. Grâce à nos 
analyses, nous pouvons calculer les 
parcours optimaux pour les équipes 
de pompiers afin de réduire leur temps 
de réponse. C’est un projet qui aura 
un impact direct sur la sécurité des  
citoyens.
 

La demande est très forte et il arrive 
souvent que plusieurs projets urgents se 
chevauchent. Dire non est difficile, alors 
il faut apprendre à gérer la pression et 
à prioriser. 

Un autre défi, c’est de rester à jour : la 
géomatique évolue vite, avec l’arrivée de 
nouvelles technologies comme l’intelli-
gence artificielle et le nombre grandis-
sant d’outils cartographiques. Mais c’est 
aussi ce qui rend le métier passionnant!
. 

POUR COMMENCER, PEUX-TU NOUS 
EXPLIQUER EN QUELQUES MOTS 
CE QU’EST LA GÉOMATIQUE ET TON 
RÔLE À LA MRC?

COMMENT VOIS-TU L’AVENIR DE LA 
GÉOMATIQUE DANS L’ORGANISATION?

EN QUOI TON TRAVAIL CONTRIBUE-T-
IL CONCRÈTEMENT À LA MISSION DE 
LA MRC?

QU’EST-CE QUI T’A AMENÉE À 
CHOISIR CETTE PROFESSION ET 
À ÉVOLUER DANS CE DOMAINE 
SPÉCIALISÉ?

01

02

QUELLE EST LA RÉALISATION 
DONT TU ES LE PLUS FIÈRE  
DEPUIS TON ARRIVÉE À LA MRC?

03

J’ai toujours aimé la géographie et 
les mathématiques. Après une tech-
nique en bioécologie, j’ai poursuivi 
mes études en géomatique appli-
quée à l’environnement à l’Université 
de Sherbrooke. 

Dès mes débuts, j’ai su que c’était ma 
voie. Ce que j’aime particulièrement, 
c’est le fait que chaque projet est dif-
férent : on doit comprendre les besoins, 
trouver les bons outils et proposer des 
solutions concrètes. On ne s’ennuie 
jamais dans ce métier!

04

07

QUELS SONT LES PRINCIPAUX DÉFIS 
DE TON ÉQUIPE?05

PEUX-TU NOUS DONNER UN EXEMPLE 
CONCRET D’UN PROJET QUI A EU UN 
IMPACT POUR LES CITOYENS?

06

08 QUEL CONSEIL DONNERAIS-TU À 
QUELQU’UN QUI SOUHAITE FAIRE 
CARRIÈRE EN GÉOMATIQUE?

VOUS CHERCHEZ UN NOUVEAU DÉFI 
À LA HAUTEUR DE VOS ATTENTES ET 
OFFRANT DES AVANTAGES SOCIAUX 
TRÈS INTÉRESSANTS?
 
Consultez notre section offres d’emploi et 
rejoignez une équipe dynamique!

LA MRC VOUS INFORME | AUTOMNE 2025 | 7

CLIQUEZ

www.margueritedyouville.ca

Crédit photo : Simon Lanciault

https://margueritedyouville.ca/emplois


 

Environnement

BIENTÔT L’HORAIRE HIVERNAL  
POUR LE BAC BRUN!

MATIÈRES RÉSIDUELLES
Le petit vent frais automnal s’installe… Mais il reste encore de 
belles journées pour préparer votre terrain pour la saison froide! 
Disposez des feuilles, du chaume et des brindilles avec la collecte 
des résidus verts qui est offerte à la porte pour vous donner un 
coup de main. Il est important de ne pas déposer ces matières 
dans votre bac brun! 
 
CONSULTEZ NOTRE OUTIL TRI-FACILE EN LIGNE OU TÉLÉCHARGEZ L’APPLICATION 
SUR VOTRE TÉLÉPHONE POUR CONNAITRE LES DATES DE COLLECTES.

Dès la fin octobre, votre bac brun sera collecté aux deux 
semaines. Saviez-vous que lorsque vous téléchargez l’ap-
plication Tri-Facile, vous pouvez recevoir une notification 
la veille de chaque collecte pour vous rappeler de mettre 
votre bac en bordure de rue? Voilà une raison de plus 
d’adopter Tri-Facile!

VOUS VOUS DEMANDEZ QUOI METTRE DANS VOTRE BAC BRUN?

8

C’est bien simple, les matières acceptées doivent être des 
restes de table ou autres résidus alimentaires, ou encore du 
papier ou carton ayant été souillé par de la nourriture. 



Pendant toute la belle saison, notre équipe a parcouru les rues de la MRC 
pour sensibiliser la population et jeter un coup d’œil aux bacs roulants et, 
au besoin, laisser quelques avis de courtoisie.
Nos cinq étudiants dynamiques ont effectué 35 patrouilles sur le terrain — 
un bel effort pour encourager de bonnes habitudes de tri!

L’ESCOUADE SERA DE RETOUR SUR LE TERRITOIRE AU PRINTEMPS 2026.

 

 
LE SAVIEZ-VOUS ?

DÉBARRASSEZ-VOUS DE VOS MATIÈRES 
DE LA BONNE MANIÈRE

• Appareils électroniques et informatiques;
• Bonbonnes de propane (incluant les bonbonnes de camping);
• Plastique agricole;
• Appareils réfrigérants et climatiseurs;
• �Certains résidus domestiques dangereux (RDD) 

(peintures, huiles, etc.);
• Polystyrène (emballage et matériaux de construction).

VOICI CE QUE VOUS POUVEZ Y APPORTER :

Plusieurs produits que nous utilisons ou consommons au quotidien 
sont soumis à la responsabilité élargie des producteurs (REP). Cela 
signifie que les entreprises en sont responsables, de leur fabrication 
jusqu’à leur fin de vie.

Les points de service de l’écocentre des secteurs Nord et Sud sont des 
points de dépôt officiels pour plusieurs de ces produits et matières… et 
c’est gratuit!

LA MRC VOUS INFORME | AUTOMNE 2025 | 9

FIN DU MANDAT  DE NOTRE ESCOUADE VERTE

Vous ne savez pas quoi faire de certains objets? Bonne nouvelle : 
l’écocentre est accessible toute l’année pour l’ensemble des citoyen(ne)s 
de la MRC! 
C’est l’endroit parfait pour vous débarrasser de ce qui ne va pas dans les 
collectes régulières, de façon simple et responsable.

CONSULTEZ TRI-FACILE POUR CONNAITRE L’HORAIRE ET LES 
MATIÈRES ACCEPTÉES OU REFUSÉES.

CLIQUEZ

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fr.email.publidata.io%2Ftr%2Fcl%2FsVSim8ZhInbRTnvgy9JCiX-302UUK3eimfga5eI7aj8Bxmc_F4hH7t6D82iq4AsH70KNheVU1p5qTOfyh2SeD7falcGmIymerjqizjywzqLuv3FqG-zhH3hqCvS0-XY_ehjan9SFtvlRUGAAYIMYUapYML26uPB9phpUnAEFSonO6ujsF-pgZhGZQRNYydnZj3_Q0u3l0JfMP3ifKaOcPHLEpGCWiW9krZzBU9Fb1Mo-P3BGHKZB6JO84rlp4PCeWTHT_fl_sUJ-6sGzrhbIvO4a35yv9v0SW7-Yv-mBI2Jp-cw1tps9UOU-qGIjtvnD6XzsmsNvpkhKTLnX35Dk_gWWT0IFdxw&data=05%7C02%7Cdgauthier%40margueritedyouville.ca%7C5389784df36c4b59367008ddf75d6d92%7C46bafcb9c0f646a6adc3eb7465a55ed6%7C0%7C0%7C638938702849851469%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=8qECqxqvxsJlJDxMtiTxbyIepQHAUFo2qrfnATZVQsY%3D&reserved=0


UN TERRAIN EN SANTÉ SANS TROP D’EFFORTS

c’est possible! 
ESSAYEZ LE FEUILLICYCLAGE : AU LIEU DE RAMASSER VOS FEUILLES 
MORTES, PASSEZ SIMPLEMENT LA TONDEUSE ET LAISSEZ-LES AU SOL. 
C’EST FACILE, RAPIDE… ET NUTRITIF POUR VOTRE PELOUSE!

L’équipe du Service de l’environnement travaille 
présentement sur une première planification 
régionale pour lutter contre les changements 
climatiques et s’adapter aux défis à venir.  
 
Cette initiative, soutenue financièrement par  
le gouvernement du Québec grâce à son  
programme Accélérer la transition climatique 
locale (ATCL), repose sur l’analyse des émissions 
de GES, la consultation des citoyens et des  
organisations, ainsi que l’évaluation des risques 
climatiques locaux.

Un financement de 1 331 861 $ a déjà été obtenu pour amé-
liorer l’efficacité énergétique du Centre multifonctionnel de 
Contrecœur, notamment par le remplacement des portes et 
fenêtres, contribuant ainsi concrètement à réduire les émis-
sions de GES sur le territoire.

Pour suivre l’avancement du Plan Climat, consultez la 
page: Plan Climat | MRC de Marguerite-DʼYouville ou écrivez 
à planclimat@margueritedyouville.ca.

Un premier plan
climat pour la mrc 

CLIQUEZ

Développement durable

UN FINANCEMENT DE

1 331 861 $

Pourquoi l’adopter ?

	 • Ça enrichit naturellement votre sol;
	 • Ça réduit le nombre de sacs à utiliser;
	 • Et ça vous fait gagner du temps (et de l’argent)!

UN PETIT GESTE SIMPLE QUI FAIT 
DU BIEN À VOTRE TERRAIN ET À LA 
PLANÈTE!
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https://margueritedyouville.ca/environnement/developpement-durable/plan-climat


Vous êtes propriétaire d’un bâtiment patrimonial sur  
le territoire de la MRC? Bénéficiez du Programme d’aide 
à la restauration patrimoniale (PARP)!  
 
 
Le programme soutient des travaux de restauration 
visant à préserver le cachet et l’intégrité des bâtiments 
d’intérêt, comme : 

	 • La réparation ou le remplacement des  
	    toitures, fenêtres, portes, revêtements  
	    extérieurs;
	 • Les travaux de maçonnerie ou de peinture 	
	   extérieure;
	 • Les études, diagnostics ou plans produits  
	    par des professionnels.

Ce programme s’adresse aux immeubles répertoriés 
dans l’inventaire patrimonial de la MRC, incluant les 
bâtiments classés, cités ou protégés par règlement.

1 331 861 $

L’automne 2025 marque déjà la fin de la version 
actuelle du Projet Horizon Nature de la MRC de  
Marguerite-D’Youville. Grâce à cette initiative  
ambitieuse, près de 75 projets de verdissement ont 
vu le jour et plus de 70 000 végétaux ont été plantés 
à travers notre territoire, représentant un investisse-
ment au-delà de 2 millions de dollars!

Mais l’histoire ne s’arrête pas là : le Projet Horizon  
Nature entre dans une nouvelle phase qui s’éche-
lonnera sur les trois prochaines années. Un finan-
cement supplémentaire accordé par le ministère 
des Affaires municipales permettra de poursuivre le  
reboisement et la bonification de nos milieux naturels.

PLANTER PLUS DE

VÉGÉTAUX
70 000

Le Projet  
Horizon nature
POURSUIT SA CROISSANCE

CLIQUEZ

TOUS LES DÉTAILS SUR L’ADMISSIBILITÉ ET LE DÉPÔT 
D’UNE DEMANDE AU WWW.MARGUERITEDYOUVILLE.CA. 

CLIQUEZ

POUR DÉCOUVRIR L’ENSEMBLE DES PROJETS DÉJÀ 
RÉALISÉS, CONSULTEZ NOTRE CARTE INTERACTIVE 

Patrimoine

LA MRC VOUS INFORME | AUTOMNE 2025 | 11

https://margueritedyouville.ca/services/services-aux-citoyens/patrimoine-immobilier-et-monuments-etablissements#programme-daide-financiere-la-restauration-patrimoniale
https://storymaps.arcgis.com/stories/ed1aec37472b4468887153dca819fb8e
https://margueritedyouville.ca/environnement/milieux-naturels/projet-horizon-nature


À la recherche 
d’un logement   
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L’ORH de la MRC de Marguerite-D’Youville œuvre 
à offrir des solutions de logements abordables 
et adaptés aux citoyens du territoire. En plus 
du SARL, l ’ORH gère et développe des logements 
sociaux et communautaires pour répondre aux 
besoins des ménages à faible ou modeste revenu.
  
margueritedyouville.ca

 
Contactez-nous dès maintenant :
450 583-3563  
infoorh@margueritedyouville.ca

Habitation

Le Service d’aide à la recherche de logement 
(SARL) de l’Office régional d’habitation (ORH) est 
là pour vous soutenir dans vos démarches — et 
c’est gratuit! Que vous soyez sans logement ou 
simplement à la recherche d’un nouveau logis, 
notre équipe peut vous accompagner à chaque 
étape :

• Rencontres personnalisées  
  (en personne, par téléphone ou par  
   courriel);
• Conseils pratiques pour optimiser      
   votre recherche;
• Accompagnement lors de visites  
  (au besoin);
• Référencement vers d’autres  
   ressources utiles;
• Repérage de logements vacants 
   disponibles.

Vous demeurez responsable de vos 
démarches, mais nous sommes là pour 
vous guider et faciliter votre recherche.

À la recherche 
d’un logement   
POUR VOUS OU VOTRE FAMILLE?  

https://margueritedyouville.ca/services/services-aux-citoyens/office-regional-dhabitation-orh
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• Vous êtes entrepreneur(e) et envisagez un   
   transfert à moyen ou long terme;
• Vous êtes un(e) repreneur(e) intéressé(e) par  
   la reprise d’une entreprise existante;
• Vous souhaitez comprendre les étapes, les  
   enjeux et les bonnes pratiques entourant le 
   processus de relève.

l’offensive 
relève de la mrc
ENTREPRENEURS ET REPRENEURS,  
C’EST LE MOMENT D’AGIR!

LE PARCOURS S’ADRESSE À VOUS SI :
Pour assurer la pérennité de ses entreprises 
locales, la MRC de Marguerite-D’Youville a 
lancé l’Offensive Relève, une initiative struc-
turante qui vise à outiller les dirigeant(e)s 
d’entreprise et les repreneur(e)s potentiels à 
chaque étape du processus de relève.

Parmi les actions mises en place pour  
faciliter la transmission d’entreprises, on 
retrouve de l’aide financière et des prêts à 
taux préférentiels, un moratoire sur le capi-
tal et l’abolition des frais de dossier pour les 
prêts provenant des fonds locaux.

La MRC offre également le Parcours Entre-
prendre la relève, un service d’accompa-
gnement conçu pour vous guider, que vous 
soyez en réflexion, en planification ou prêt à 
passer à l’action.

 

Développement 
économique
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Le programme comprend : des ateliers 
thématiques adaptés à votre réalité, un 
diagnostic de votre situation, du coaching 
personnalisé et des échanges avec d’autres 
entrepreneur(e)s et expert(e)s du domaine.

Date limite d’inscription au parcours :  
fin septembre 2025
Début du parcours : octobre 2025

Les détails sur l ’Offensive Relève et le formulaire de 
candidature sont disponibles au www.marguerite-
dyouville.ca, Services/developpement-economique/
offensive-releve.

https://margueritedyouville.ca/services/developpement-economique/offensive-releve
https://margueritedyouville.ca/services/developpement-economique/offensive-releve


Le Service de développement économique 
(SDE) de la MRC de Marguerite‑D’Youville 
est heureux d’annoncer le retour du 
Rendez-vous économique, un événement 
de réseautage gratuit et rassembleur 
destiné aux entrepreneur(e)s, aux 
gestionnaires et aux acteurs du milieu des 
affaires de la région.

EST DE RETOUR EN DÉCEMBRE! 

LE RENDEZ-VOUS 
ÉCONOMIQUE 
DE LA MRC
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Au programme :

• Remise du Prix Marc St-Cerny
  Soulignons l’engagement exceptionnel   
  d’un(e) citoyen(ne) qui contribue  
  activement à améliorer notre  
  communauté. 
 
• Présentation économique 
  Découvrez les faits saillants économiques 
  du territoire et les grands projets à surveiller. 

• Réseautage   
  Une occasion idéale pour échanger,  
  créer des liens et explorer de nouvelles    
  collaborations d’affaires.

IL AURA LIEU LE JEUDI 4 DÉCEMBRE 
2025, EN FORMULE 5 À 7, À L’ESPACE 
DES BÂTISSEURS DE VARENNES  
(2022, PLACE DU 350e).

Développement 
économique

14

INSCRIPTION GRATUITE  
mais obligatoire, jusqu’au  
20 novembre sur notre  
site Internet 

https://www.eventbrite.ca/e/1510511473479?aff=oddtdtcreator


DES RÉVEILS  
INSPIRANTS POUR LES 
ENTREPRENEURS

Développement économique

Développement économique

Cette année, le SDE offre une série de 
conférences matinales gratuites à l’Espace 
des bâtisseurs de Varennes, destinées aux  
entrepreneur(e)s de notre région.  
 
Ce rendez vous enrichissant vous permettra 
de développer vos compétences, de 
réseauter et de rester à la fine pointe des 
tendances dans le milieu des affaires.

DERNIERS MATINS DE L’ENTREPRENEURIAT 
DE 2025

Inscription au  
www.margueritedyouville.ca  
section Développement économique.

Venez rencontrer Benoit Brouillette, qui cumule plus de 
20 ans d’expérience chez LABPLAS. Il partagera avec 
vous sa vision de l’IA comme catalyseur de transfor-
mation organisationnelle. DigiFABQG viendra expliquer 
ses services en transformation numérique.

Renforcer votre modèle d’affaires sans compromettre 
votre mission sociale. Au programme : échanges avec 
des experts du Pôle de l’entrepreneuriat collectif de 
l’Est de la Montérégie (PECM) pour conjuguer impact  
et rentabilité.

Explorez les différentes avenues de financement 
pour lancer votre entreprise. En collaboration avec 
La Ruche, Créavenir, Evol, Futurpreneur et le Fonds 
d’emprunt Montérégie, cet atelier vous aidera à 
mieux comprendre le parcours d’une demande de 
financement, à préparer un dossier solide et à éviter 
les erreurs fréquentes.

PROCHAINS ÉVÉNEMENTS (8 H 30 – 11 H 30)

L’intelligence artificielle au  
service des entreprises

L’intelligence artificielle au  
service des entreprises

SEPT.
23

16

18

OCT.

NOV.

Concilier mission sociale et  
viabilité économique 

Finance ton projet  
en démarrage 
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https://margueritedyouville.ca/services/developpement-economique/les-matins-de-lentrepreneuriat-1


Vous avez une idée d’entreprise ou un projet  
de reprise? Vous souhaitez assurer la solidité de 
 votre jeune entreprise? Le Service de développement 
économique (SDE) de la MRC de Marguerite-D’Youville 
vous invite à participer à un atelier gratuit et pratique, 
conçu pour vous outiller à chaque étape de votre  
parcours entrepreneurial.

ATELIER SUR LE DÉMARRAGE D’ENTREPRISE 

GRÂCE AU SDE

OSEZ ENTREPRENDRE  
AVEC CONFIANCE

16

ATELIERS EN 2025 21 octobre	      Avant-midi
20 novembre	      Après-midi
16 décembre	      Avant-midi

DÉCOUVREZ LES  
ORGANISMES LOCAUX 

Lancée récemment et disponible sur notre page 
Youtube, notre toute nouvelle série d’entrevues 
met en valeur 11 organismes de chez nous qui 
font une réelle différence dans leur communauté. 

Cette série a été diffusée dans le cadre de  
l’émission VU & RECONNU sur les ondes de TVRS.  
Elle vous permet de rencontrer des personnes 
passionnées et engagées qui sont au cœur 
de nos six communautés, soit Calixa-Lavallée, 
Contrecœur, Saint-Amable, Sainte-Julie,  
Varennes et Verchères. 

Visionnez nos vidéos dès maintenant sur TVRS, sur le site  
https://www.achatlocalmargueritedyouville.ca/blog ou 
sur la chaine YouTube de la MRC de Marguerite-D’Youville!

DANS UNE NOUVELLE SÉRIE DE VIDÉOS!

Merci encore à tous ceux et celles qui ont participé à cette belle 
initiative. Ensemble, continuons de soutenir nos organismes locaux!
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https://www.youtube.com/@mrcdemarguerite-dyouville1859


NOUVEAU GROUPE DE MENTORAT 

Grâce à la Bourse du milieu entrepreneurial (BME), le 
programme, d’une valeur de 2 000 $, demande seulement un 
engagement de 150 $ par entreprise pour l’ensemble des 
ateliers. Surveillez nos réseaux sociaux pour l’annonce du 
lancement de la première cohorte d’entrepreneur(e)s. 
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Encadré(e)s par deux mentors aguerris et des 
spécialistes invités, les participant(e)s dévelop-
peront leurs compétences dans divers domaines, 
notamment en vision stratégique, gestion finan-
cière, marketing et planification. 

Les rencontres permettront de mieux se connaitre 
comme entrepreneur(e), d’identifier ses forces et 
ses freins, puis de repartir avec des outils concrets, 
dont un Business Model Canvas, un plan marke-
ting sur 30 jours et un plan d’action s’étalant sur 
trois mois. 

 

BÂTIR SON PROJET  
ENTREPRENEURIAL 
SUR DES BASES SOLIDES

En collaboration avec la Chambre de commerce 
et d’industrie de la Rive-Sud (CCIRS), le SDE de 
Marguerite-D’Youville lancera prochainement 
une cohorte de mentorat de groupe pour entre-
preneur(e)s en démarrage. 

Ce programme réunira un petit groupe d’entre-
preneur(e)s au même stade de développement 
afin de briser l’isolement, d’échanger sur leurs 
défis et aussi pour trouver l’inspiration grâce au 
partage d’expériences et d’idées. 

1 PLAN MARKETING SUR 30 JOURS 
& UN PLAN D’ACTION S’ÉTALANT 
SUR TROIS MOIS. 

https://margueritedyouville.ca/services/developpement-economique/bourse-du-milieu-entrepreneurial


Cet été, la chargée de projet de la MRC est partie 
en tournée avec des représentants des organismes  
Intégration compétences, l’Orienthèque et Carrefour 
jeunesse-emploi Marguerite-D’Youville (CJEMY) pour 
présenter son tout nouveau Guide de ressources en 
immigration pour les organismes communautaires 
de la MRC de Marguerite-D’Youville. Cet outil pratique 
pour les organismes communautaires oriente les 
personnes immigrantes vers les bonnes ressources 
locales.

En juillet, la MRC a également lancé une grande 
démarche menant à l’adoption d’une Déclaration 
interculturelle territoriale, rassemblant municipalités, 
organismes et citoyens autour d’une vision commune : 
un territoire uni et ouvert à la diversité.

De gauche à droite, Luz Angela Morales d’Intégration 
compétences, Marie-Michelle Maurais du CJEMY, 
Étienne Gevry-Boucher d’Intégration compétences 
et Amelia Lopez, chargée de projet diversité 
interculturelle et inclusion de la MRC lors de la tournée 
des organismes communautaires qui a eu lieu en 
août dernier.

La mini-série « La diversité culturelle, notre 
richesse » a été diffusée en mars dernier 
sur les ondes de TVRS. Celle-ci met en valeur 
des parcours inspirants de personnes issues 
de divers horizons, installées sur notre 
territoire et est toujours disponible sur notre 
site Internet www.margueritedyouville.ca et 
notre page YouTube.

 
 
 

PREND FORME

DIVERSITÉ CULTURELLE

Le plan d’action

Dans les derniers mois, la MRC de Marguerite-D’Youville  
a multiplié les initiatives pour renforcer l’inclusion et 
le vivre-ensemble dans les six municipalités de son  
territoire. Ces actions concrètes sont directement 
liées au déploiement du plan d’action triennal pour la  
valorisation de la diversité culturelle avec le soutien 
 financier du ministère de l’Immigration, de la Francisation 
et de l’Intégration (MIFI). Depuis le début de l’année, ces 
initiatives traduisent l’engagement de la MRC à bâtir un 
milieu toujours plus inclusif et accueillant. 

Pour en savoir plus sur la démarche du plan d’action, la Déclaration interculturelle, le 
guide et la série de vidéos, consultez notre site Internet au www.margueritedyouville.ca 
ou suivez la page Facebook Diversité culturelle, notre richesse.
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https://www.youtube.com/@mrcdemarguerite-dyouville1859
https://www.facebook.com/diversitenotrerichesse


LA MRC VOUS INFORME | AUTOMNE 2024 | 19

POUR LA VALORISATION  
DE LA DIVERSITÉ CULTURELLE

Plan d’action   
2024-2026

Avec la participation financière de :

NOTRE RICHESSE
La diversité

Des actions concertées pour faciliter la pleine
participation à la vie sociale, culturelle et 
économique des communautés culturelles
nées au Québec ou à l’étranger dans chacune 
des villes de la MRC de Marguerite-D’Youville : 
Calixa-Lavallée, Contrecoeur, Saint-Amable, 
Sainte-Julie, Varennes et Verchères.

LES ENJEUX VISÉS

par ce plan d’action 
DÉMONTRER LES FORCES D’ATTRACTION DE  
LA RÉGION AUPRÈS DES DIFFÉRENTES  
COMMUNAUTÉS CULTURELLES
L’ensemble des villes qui composent la MRC 
de Marguerite-D’Youville offrent une qualité 
de vie exceptionnelle qui est peu connue à 
l’extérieur de la région. En diffusant les raisons 
qui ont motivé les personnes issues de la di-
versité culturelle à venir s’établir dans la ré-
gion et à contribuer à son développement 
économique, il sera possible de démontrer 
les forces d’attraction de la région. 

FACILITER L’INTÉGRATION DE TOUTES LES COMMUNAUTÉS CULTURELLES
Pour assurer une cohabitation harmonieuse sur le territoire, la 
communauté doit exprimer et démontrer son ouverture à accue-
illir et intégrer les personnes issues de la diversité culturelle dans 
la collectivité. 

AMÉLIORER L’ÉTABLISSEMENT DURABLE ET LA PLEINE PARTICIPATION

Afin d’assurer l’établissement durable des différentes commu-
nautés culturelles sur le territoire, il est impératif d’impliquer ces 
citoyens dans les organismes locaux afin de faciliter leur pleine 
participation dans leur communauté. 

AUGMENTER LA CONCERTATION ENTRE LES ORGANISMES
Plusieurs organismes locaux et régionaux sont impliqués et con-
cernés par les enjeux en immigration. Pour s’assurer que les per-
sonnes issues de la diversité culturelle puissent bénéficier de l’en-
semble des offres de services offertes, une meilleure concertation 
entre les acteurs est nécessaire. 
 
Pour en savoir plus, 
balayez le code QR! Suivez-nous sur Facebook : 

Diversité culturelle, notre richesse - 
MRC de Marguerite-D’Youville

Renseignements :
Amelia Lopez
Chargée de Projets, diversité interculturelle et inclusion
alopez@margueritedyouville.ca
Tél. : 450 583-3301, poste 222
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